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Preambulo

O presente documento tem como finalidade regulamentar os atos e o funcionamento da
Biblioteca Escolar do Agrupamento de Escolas Raul Proenca (BE AERP), inserida na Rede de
Bibliotecas Escolares (RBE) e na Rede de Bibliotecas das Caldas da Rainha (RBCR), bem como dar
a conhecer aos alunos, professores, funcionarios, encarregados de educagdo e restante
comunidade educativa esse funcionamento, para fomentar a utilizacdo e dinamizacdo desta
estrutura educativa.

A BE AERP é constituida por um conjunto de recursos fisicos (instalacdes, equipamentos...),
humanos e documentais (em suportes escritos, audiovisuais e informaticos), devidamente
organizados, de modo a fornecerem, a toda a comunidade escolar, elementos que contribuam
para a sua educacdo, prazer e informacao.

Na base da elaboracdo deste regulamento interno, esteve o documento Bibliotecas Escolares:
presentes para o futuro. Programa Rede de Bibliotecas Escolares: Quadro estratégico: 2021-2027
(2021), que contempla orientagdes internacionais, o documento /IFLA: School Library Manifesto
(2021), o protocolo estabelecido com a Rede de Bibliotecas das Caldas da Rainha, bem como a
Portaria 192-A/2015 de 29 de junho, e ainda o anterior Regulamento das Bibliotecas do
Agrupamento de Escolas Raul Proenca, de 2014.

Capitulo |
Principios Gerais
Artigo 1.2
Objeto e Gmbito do Regulamento Interno

1. O regulamento interno procura definir os principios gerais da BE AERP, nomeadamente a
sua identidade, missdao e objetivos, descrever e regular o seu modelo de organizagao e
funcionamento, tendo em vista os interesses comuns de todos os utilizadores.

2. O regulamento interno aplica-se aos utilizadores da BE AERP, nomeadamente alunos,
professores e funciondrios do AERP e ainda outros membros da comunidade educativa e
local, desde que autorizados pelo Diretor ou pelos professores bibliotecarios.

3. O regulamento interno da BE AERP deve ser conhecido e respeitado por todos os
utilizadores, de forma a promover e facilitar o seu funcionamento regular e possibilitar
uma efetiva finalidade educativa.

Artigo 2.2
Identidade

1. A BE AERP é constituida por cinco bibliotecas escolares com sede nas seguintes escolas:
Escola Secundaria Raul Proenca, Escola Basica de Santo Onofre, Escola Basica do Bairro




da Ponte, Escola Basica do Bairro dos Arneiros, Escola Basica 1 de Santo Onofre (ou Centro
Escolar).

2. A BE AERP constitui-se como estrutura de apoio a comunidade educativa.

3. A BE AERP conta com um conjunto de recursos fisicos, humanos e documentais
devidamente organizados.

4. A BE AERP assume-se como centro de recursos educativos e espaco de arte e cultura,
proporcionando situagdes facilitadoras de aprendizagem e de aquisicdo de competéncias
no ambito da leitura e das diferentes literacias, essenciais para a formacgao e sucesso dos
alunos.

5. A BE AERP integra a Rede de Bibliotecas Escolares e a Rede de Bibliotecas das Caldas da
Rainha e articula-se com redes de informacao locais, regionais e nacionais.

Artigo 3.2
Missdo
1. A BE AERP tem a missdao de promover e desenvolver as metas e objetivos educativos do

AERP, proporcionando recursos pedagogicos e servicos de aprendizagem numa perspetiva
de desenvolvimento das diversas literacias, do ensino-aprendizagem, da arte e da cultura.

2. A BE AERP procura diversificar os ambientes educativos numa légica de aquisicdo e
desenvolvimento de competéncias para a aprendizagem ao longo da vida, fundamentais
para a sociedade da informacgao e do conhecimento.

3. A BE AERP inscreve a sua missao no respeito pelas orientagdes curriculares em vigor.

4. A BE AERP desenvolve linhas de acdo com os seguintes propdsitos, estabelecidos como
garantias pelo programa da RBE:

a) garantir o acesso equitativo a bibliotecas escolares bem apetrechadas de recursos,
equipamentos e conectividade, geridas por profissionais qualificados que assegurem
servicos de exceléncia com e para alunos, professores e restante comunidade;

b) garantir a centralidade das bibliotecas escolares no desenvolvimento cooperativo do
saber e das competéncias necessarias a aprendizagem, ao trabalho e a vida;

c) garantir que as bibliotecas escolares sdo organizacdes que promovem a defesa da
dignidade humana e da justica, o compromisso com a equidade e o valor da
diversidade, da democracia e da liberdade;

d) garantir que as bibliotecas escolares se afirmam como parceiros relevantes em
qualquer sede onde se pensem questdes relacionadas com a educacao.

Artigo 4.2
Objetivos
1. A BE AERP tem os seguintes objetivos:
a) apoiar e promover os objetivos do projeto educativo do AERP;

b) fomentar o habito e o prazer da leitura e da aprendizagem;




c) constituir-se como uma mais-valia no apoio ao curriculo e na pratica de competéncias
de leitura, avaliagdo critica e utilizagdo da informacdo, independentemente da sua
natureza ou suporte;

d) apoiar os professores na planificacdo de projetos e atividades educativas
diversificadas;

e) dotar o agrupamento de um fundo documental adequado as necessidades das
diferentes areas disciplinares, ndo disciplinares e projetos de trabalho;

f) possibilitar a utilizagdo plena dos recursos pedagdgicos existentes no agrupamento;

g) proporcionar oportunidades de utilizacdo e producdo de informacdo que possibilitem
a aquisicdo, compreensao e aplicacdo de conhecimentos, bem como o
desenvolvimento do espirito critico, da atitude cientifica e filoséfica, da imaginacdo e
da criatividade;

h) providenciar o acesso a recursos locais, regionais, nacionais e globais e as
oportunidades que confrontem os alunos com ideias, experiéncias e opinibes
diversificadas;

i) defender a ideia de que a liberdade intelectual, o acesso a informacado, a reflexdo, o
debate e a critica sdo essenciais a construcao de uma cidadania efetiva e responsavel
e a participacdo democratica;

j) desenvolver atividades que favorecam a sensibilidade e a consciéncia para as questdes
de ordem social e cultural;

k) integrar os materiais impressos, audiovisuais e informaticos, favorecendo a
constituicdo de nucleos documentais organizados;

[) apoiar estratégias de ligacdo do AERP a comunidade e estabelecer parcerias com
outras instituicdes;

m) associar a leitura, os livros e as bibliotecas escolares a ocupacao dos tempos livres.
Capitulo i
Organizagao funcional dos espagos
Artigo 5.2
Organizagdo dos espagos

1. As bibliotecas escolares estdo organizadas de acordo com areas funcionais,
salvaguardando a sua especificidade e espaco fisico:

a) atendimento;

b) leitura informal;

c) leitura e trabalho individual;
d) estudo e trabalho em grupo;

e) computadores, multimédia e Internet;




f) divulgacdo e exposi¢oes.

2. A drea funcional de atendimento é o local onde estdo centralizadas as atividades diarias
de organizacdo e funcionamento de cada biblioteca escolar e de apoio aos utilizadores,
por exemplo, a informacdo ao utilizador, o servico de empréstimo, servico de impressao,
digitalizagdo e outros.

3. A drea de leitura informal recebe os utilizadores e convida-os a ficarem num ambiente
descontraido, lendo revistas, jornais, banda desenhada, etc.

4. Adreade leitura e trabalho individual permite o estudo, a leitura e a consulta dos recursos
da biblioteca em regime de livre acesso.

5. Adrea de estudo e trabalho em pequenos grupos convida a utilizacdo dos recursos para a
realizacao de trabalhos escolares.

6. A area dos computadores, multimédia e Internet disponibiliza a utilizacdo de
equipamentos necessdrios para aceder a informacdo em formato digital e incita a
producdo de materiais em formato eletrdnico, podendo ser impressos, salvaguardando a
pertinéncia da impressao e os recursos técnicos disponiveis.

7. A drea de divulgacdo e exposicoes divulga as novidades documentais, disponibiliza
informacgdes pertinentes e permite a exposi¢ao de diversos trabalhos.

Artigo 6.2
Hordrio de funcionamento

1. O horario de funcionamento das bibliotecas escolares é definido no seu regimento, de
acordo com a especificidade e o interesse dos utilizadores e os recursos humanos
disponiveis.

2. O horario de funcionamento é afixado em local visivel da biblioteca escolar.

3. As alteragBes significativas ao hordrio de funcionamento s3ao anunciadas
antecipadamente, sempre que possivel, no mesmo local.

4. Os utilizadores sao avisados do encerramento 5 minutos antes da hora de fecho, para que
os servicos encerrem a hora determinada.

5. Apds o encerramento, é interdita a entrada para outro fim que nao seja a limpeza e
manutencado do espaco, exceto nos casos devidamente autorizados pelo Diretor ou pelo
professor bibliotecario.

Capitulo Il
Gestao de recursos humanos
Artigo 7.2
Equipa

1. A equipa da BE AERP é constituida por professores bibliotecarios (de acordo com o
estipulado na Portaria 192-A/2015 de 29 de junho) e por educadores, professores e
assistentes operacionais que com eles colaboram.




2. A funcgdo de coordenador da BE AERP é atribuida a um dos professores bibliotecarios, a
designar pelo Diretor.

3. AequipadaBE AERP procura desenvolver um trabalho de articula¢do vertical e horizontal,
salvaguardando as especificidades do curriculo e as faixas etdrias dos utilizadores das
bibliotecas escolares, que se manifesta no planeamento de atividades conjuntas, na
producdo de documentos e materiais comuns e na realizacdo de reuniGes entre os
professores bibliotecarios, periodicamente e/ou sempre que necessario.

4. Respeitando o Projeto Educativo do AERP e os documentos orientadores do
desenvolvimento do curriculo, bem como as orientacdes recebidas da RBE, a equipa da
BE AERP elabora o Plano Anual de Atividades, que se deve adequar as realidades das
escolas em que as bibliotecas escolares se inserem ou a que prestam apoio, tendo o
cuidado de contemplar atividades ou projetos interescolares.

5. O Plano Anual de Atividades é submetido pelo coordenador da BE AERP na plataforma de
informacdo RBE.

6. O Plano Anual de Atividades é concretizado e avaliado pela equipa da BE AERP, de acordo
com o Modelo de Avaliagdo da Biblioteca Escolar da RBE.

Artigo 8.2
Professor bibliotecdrio

1. Os professores bibliotecarios sao designados pelo Diretor de acordo com a legislacao em
vigor (Portaria 192-A/2015 de 29 de junho).

2. O professor bibliotecario deverda assumir, sempre que possivel, um compromisso de
permanéncia no desempenho das suas fung¢des por um periodo de quatro anos, para
permitir a concretiza¢do dos objetivos do Projeto Educativo do AERP.

3. Compete ao professor bibliotecdrio assegurar a gestdao da biblioteca ou das bibliotecas
gue acompanha, com o apoio da equipa da BE AERP.

4. Sem prejuizo de outras tarefas definidas pelo Regulamento Interno do AERP, cabe ao
professor bibliotecario:

a) Assegurar o servico de biblioteca para os alunos do AERP;

b) Promover a articulacdo das atividades da biblioteca com os objetivos do projeto
educativo;

c) Assegurar a gestdo dos recursos humanos afetos a biblioteca;

d) Garantir a organizacdo do espaco e assegurar a gestdo funcional e pedagdgica dos
recursos materiais afetos a biblioteca;

e) Definir e operacionalizar uma politica de gestdo dos recursos de informacao;

f) Apoiar as atividades curriculares e favorecer o desenvolvimento de habitos e praticas
de leitura e das literacias da informacdo e dos média, trabalhando colaborativamente
com todas as estruturas do agrupamento;




g) Apoiar atividades livres, extra curriculares e de enriquecimento curricular incluidas no
plano de atividades e/ou no projeto educativo do agrupamento;

h) Estabelecer redes de trabalho cooperativo, desenvolvendo projetos de parceria com
entidades locais;

i) Implementar, anualmente, os procedimentos de avaliagdo dos servigos, definidos pelo
gabinete coordenador da Rede de Bibliotecas Escolares, em articulacdo com a Direcdo
do AERP;

j) Representar a biblioteca escolar.

5. O hordrio do professor bibliotecario contempla uma mancha horaria de 4 a 6 blocos de
tempos em que ndo ha lugar a aulas e/ou apoios letivos, altura em que se reune, quer no
ambito da articulacdo da equipa da BE AERP, quer em reunides interconcelhias (Caldas da
Rainha e Obidos) e concelhias da RBE, reunides da RBCR e reunies dos Servicos de Apoio
a Biblioteca Escolar na Biblioteca Municipal, quer ainda para atualizagao e formacao.

Artigo 9.2
Coordenador BE AERP

1. Compete ao professor bibliotecario designado pelo Diretor como Coordenador da BE
AERP:

a) Representar a BE AERP em Conselho Pedagdgico;
b) Estabelecer a comunicagdo entre as bibliotecas escolares e a Dire¢dao do AERP;

c) Assegurar a comunicacdo entre as bibliotecas escolares, através da marcacdo de
reunioes entre professores bibliotecarios, sempre que se justificar;

d) Estabelecer a articulagdo entre a BE AERP e outras entidades, designadamente a RBE,
a RBCR, o PNL, o SABE e a Biblioteca Municipal;

e) Promover a articulacdo entre as bibliotecas escolares, de forma a integrarem e
contribuirem para a execu¢ao do Projeto Educativo do AERP;

f) Coordenar a elaboragdo do Plano Anual de Atividades da BE AERP e zelar pela sua
execucao;

g) Coordenar a implementacdo do Modelo de Avaliacdo da Biblioteca Escolar, dando
conta das conclusdes ao Conselho Pedagdgico e a Direcao do AERP;

h) Promover a uniformizacdo de procedimentos, nomeadamente através da criacdo de
documentos organizadores do trabalho das bibliotecas escolares: politica de gestao
da colecdo, regimentos internos, manual de procedimentos, ...;

i) Representar a BE AERP.
Artigo 10.2
Educadores e professores da equipa BE AERP

1. Os educadores e professores que integram as equipas das bibliotecas escolares sdo
designados para essa funcao pelo Diretor, auscultado o professor bibliotecario.




2. Na constituicdo das equipas, o Diretor tera em consideragao a formacao diversificada dos
elementos, de forma a garantir a complementaridade de saberes e competéncias e a
facilitacdo do trabalho de articulacdo com os diversos departamentos e grupos de
recrutamento.

3. As atividades desenvolvidas pelos educadores e professores sao definidas em reunido de
articulacdo com o professor bibliotecdrio e registadas em sumario ou em suporte préprio
da biblioteca escolar.

Artigo 11.2
Assistentes de biblioteca

1. Osassistentes de biblioteca sdao os assistentes operacionais selecionados pelo Diretor para
essa funcdo, auscultado o professor bibliotecario.

2. Na selecdo dos assistentes de biblioteca, o Diretor terd em conta a formacdo e a
experiéncia profissional na area das bibliotecas escolares, o espirito de equipa e a
capacidade de relacionamento com a comunidade educativa.

3. Os assistentes de biblioteca cumprem o seu horario nas bibliotecas escolares que
acompanham, desempenhando um conjunto de tarefas especificas definidas pelo Diretor
com a colaboracdo do professor bibliotecario.

Capitulo IV
Gestao dos Recursos
Artigo 12.2
Organizagdo e gestdo da informagdo

1. O manual de procedimentos da BE AERP é o documento que determina a forma de
organizacao e de gestao da documentacao.

2. O manual de procedimentos é um documento comum as bibliotecas da Rede de
Bibliotecas de Caldas da Rainha.

3. Ainformacdo esta organizada de acordo com a Classificagdo Decimal Universal (CDU) e as
Regras Portuguesas de Catalogacdo.

4. O manual de procedimentos refere as op¢des relativas a:
a) Catalogacdo, classificacdo, indexacdo e gestdo dos documentos fisicos e digitais;
b) Gestdo dos utilizadores;
c) Difusdo e acesso a informacao;
d) Empréstimos, reservas, renovacdes e devolugdes.
Artigo 13.¢
Sistema de gestdo integrada da informagdo

1. O sistema de gestdo integrada Biblio.NET é a plataforma de informacdo utilizada pela
equipa BE AERP.




2. Oacesso ao sistema Biblio.NET faz-se através de credenciais individuais e intransmissiveis,
solicitadas pelo Coordenador da BE AERP a Coordenadora da Biblioteca Municipal de
Caldas da Rainha.

3. Associado ao sistema de gestdo, o catdlogo da colegdao da BE AERP estd disponivel online,
em regime de livre acesso, em bibliotecas.mcr.pt .

Capitulo V
Utilizacao da BE AERP
Artigol4.2
Acesso

1. Tém acesso as bibliotecas escolares do AERP os alunos, docentes, assistentes técnicos e
operacionais do AERP, bem como os encarregados de educag¢do e os elementos da
comunidade devidamente autorizados pelo Diretor ou pelos professores bibliotecarios.

2. 0O acesso as bibliotecas escolares é feito em func¢do do seu horario de funcionamento, de
acordo com o estabelecido no artigo 6.9.

Artigo 15.2
Direitos do utilizador
1. O utilizador tem o direito a:
a) Frequentar a biblioteca escolar;
b) Apresentar criticas, sugestdes e propostas fundamentadas;
c) Usufruir dos servicos prestados pela biblioteca escolar;
d) Ser apoiado na utilizacdo dos recursos existentes;
e) Dispor de um ambiente agraddvel e propicio a leitura, ao estudo e ao trabalho;
f) Circular no espaco da biblioteca, respeitando sempre os restantes utilizadores;
g) Participar nas atividades promovidas pela biblioteca;

h) Aceder aos livros em regime de livre acesso, retirando-os das prateleiras para consulta
e/ou requisicdo para empréstimo;

i) Utilizar a colecdo de acordo com as normas de empréstimo presencial, domiciliario e
de sala de aula;

j) Utilizar os equipamentos de acordo com as suas normas de utiliza¢ao;

k) Receber informacdo sobre as normas estabelecidas neste regulamento e no
regimento da biblioteca escolar que utiliza.

Artigo 16.2
Deveres do utilizador

1. O utilizador tem o dever de:
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a) Conhecer e cumprir as normas estabelecidas neste regulamento e no regimento da
biblioteca escolar que utiliza;

b) Respeitar as normas de utilizagdo das areas funcionais e dos servigos;

c) Contribuir para a manutencao de um ambiente propicio a leitura, ao trabalho e ao
estudo;

d) Acatar as indicacGes que Ihe forem dadas pela equipa BE AERP ou por outros docentes
ou assistentes operacionais presentes no local;

e) Na&o consumir alimentos e bebidas, a exce¢do de dgua, no espaco fisico da biblioteca;

f) Nao alterar o posicionamento ou a configuracdo do mobilidrio e dos equipamentos
sem a devida autorizagao;

g) Identificar-se com o cartdo de escola sempre que solicitado e registar-se a entrada
guando esse registo esta previsto no regimento;

h) Zelar pela boa conservacdo dos documentos e dos equipamentos postos a sua
disposicao;

i) Devolver os documentos emprestados dentro dos prazos estabelecidos;

j) Desligar o som dos equipamentos pessoais e cumprir as normas adotadas no
regimento quanto a utilizacdo de equipamentos eletronicos em contexto de
biblioteca;

k) Respeitar as indicagdes da equipa BE AERP sobre os valores pessoas que deve manter
sempre consigo, por exemplo, relégios, telemdveis, carteira, portatil, dinheiro, cartao
de identificacdo, etc.

2. O ndo cumprimento dos deveres do utilizador dara lugar aos seguintes procedimentos:

a) O utilizador sera chamado a atenc¢do e convidado a alterar o comportamento que deu
origem a adverténcia;

b) Caso o comportamento se mantenha ou seja reincidente, o utilizador sera convidado
a abandonar o espac¢o da biblioteca e os factos serdo comunicados ao Diretor de
Turma e/ou ao Diretor;

c) Os procedimentos enunciados em a) e em b) ndo tiram lugar ao cumprimento das
penaliza¢des descritas no regimento de cada biblioteca escolar.

Artigo 17.2
Servigos, recursos e equipamentos

1. A BE AERP presta os seguintes servicos, salvaguardando as especificidades de cada
biblioteca e as normas estabelecidas em regimento:

a) Leitura presencial;
b) Leitura domiciliaria;
c¢) Animacdo de leitura;

d) Itinerancia da colecdo;
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e) Orientagdo na pesquisa e tratamento da informacao;
f) Consulta informatica individual;

g) Utilizacdo de equipamento informatico e multimédia;
h) Apoio a selegdo e producdo de projetos de leitura;

i) Visionamento de documentarios e filmes;

j) Audicdo de contos e musica;

k) Palestras e encontros com escritores, ilustradores, cientistas e outras pessoas que
enriquecam as experiéncias de aprendizagem dos alunos;

I) Ocupacao plena dos tempos livres;

m) Apoio na concretizacdo de tarefas definidas pelos docentes;

n) Utilizacdo agendada para grupos ou turmas acompanhadas por professor;
o) Exposicoes;

p) Apoio na dinamiza¢do de desafios e concursos;

g) Outros servigos que se inscrevam na concretiza¢cdo da missdo e dos objetivos da BE
AERP.

2. Os servicos prestados e a utilizacdo dos recursos e dos equipamentos disponiveis tém
normas proprias definidas no ambito do regimento de cada biblioteca escolar.

Capitulo VI
Articulagao curricular
Artigo 18.2
Trabalho colaborativo

1. A equipa BE AERP colabora com alunos, docentes, assistentes técnicos e operacionais,
encarregados de educa¢ao e demais elementos da comunidade educativa para cumprir a
sua missao (artigo 3.2) e objetivos (artigo 4.9).

2. A equipa BE AERP disponibiliza-se para articular servicos e atividades com as diversas
estruturas do AERP, nomeadamente Departamentos e Grupos Disciplinares, Servicos de
Apoio e AssociacGes, Nucleos e Clubes, para a concretizacdo de objetivos comuns.

3. O Plano Anual de Atividades da BE AERP integra o Plano de Atividades do AERP e insere-
se nos objetivos e estratégias do Projeto Educativo do AERP.

4. O Modelo de Avaliacdo da Biblioteca Escolar da origem a conclusdes que sdo partilhadas
com o Diretor, o Conselho Pedagdgico e o Nucleo de Avaliacdo Interna do AERP, para
procura de melhorias a executar.
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Capitulo VIl
Parcerias
Artigo 19.2

Parcerias

1. A BE AERP mantém parcerias com entidades locais e regionais, com caracter pontual ou
duradouro.

2. A BE AERP integra a Rede de Bibliotecas de Caldas da Rainha, constituida pelas bibliotecas
escolares dos agrupamentos de escolas de Caldas da Rainha e pela biblioteca municipal.

3. ARBCRaprovaanualmente, em assembleia de cooperantes, um Plano Anual de Atividades
em que a BE AERP participa.

Capitulo VIl
Avaliagao da BE AERP
Artigo 20.2
Modelo de Avaliagdo

1. A BE AERP segue o Modelo de Avaliacao da Rede de Bibliotecas Escolares, recebendo
indicacOes sobre a sua aplicacdo e calendarizacdo do Gabinete Coordenador da RBE, em
reunides com a Coordenadora Interconcelhia.

Artigo 21.2
Procedimentos de avaliagdo

1. Para aplicacdo do modelo, é selecionada uma biblioteca escolar por cada professor
bibliotecario, tendo em consideracao que a selecao deve ser tao representativa quanto
possivel do trabalho desenvolvido no AERP, abarcando todos os ciclos de ensino e
mantendo a avaliacdo e analise de dados por um periodo de, pelo menos, oito anos.

2. O professor bibliotecdrio procede a avaliagdao dos servicos prestados, podendo, para o
efeito:

a) Elaborar e aplicar questionarios aos utilizadores;

b) Recolher informacdo estatistica referente a registos de entrada, atividades
desenvolvidas, utilizacdo de documentos, recursos e equipamentos;

c) Recolher criticas e sugestGes dos utilizadores.

3. Cada professor bibliotecario é responsavel pela elaboracdao do Plano de Melhoria e do
Relatério de Execucdo do Plano de Melhoria da biblioteca escolar cuja avaliacdo
acompanha, partilhando as suas conclusGes com o Coordenador da BE AERP.

4. O Coordenador da BE AERP da conta das fases que integram a aplicacdo do Modelo de
Avaliacdo e das suas conclusdes, ao Diretor e ao Conselho Pedagodgico, de forma a obter
contributos que visam a melhoria dos servicos prestados.
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Capitulo IX
Disposi¢oes finais
Artigo 22.2
Regimentos internos

1. Cada biblioteca escolar tem o seu regimento interno, cujas normas devem respeitar este
Regulamento, adequando-o as suas especificidades.

2. Oregimento é revisto pelo professor bibliotecario no inicio de cada ano letivo e, caso haja
necessidade de proceder a alteragdes pontuais decorrentes das circunstancias de
funcionamento do ano letivo, as mesmas devem ser comunicadas ao Diretor e ao
coordenador da BE AERP.

3. O regimento de cada biblioteca é aprovado pelo Diretor e entra em vigor logo que isso
acontega.

Artigo 23.2
Casos omissos

1. Os casos omissos neste regulamento e ndo solucionados pelo regimento de cada
biblioteca escolar sdo resolvidos sucessivamente pelo professor bibliotecario, pelo
Coordenador da BE AERP e/ou pelo Diretor, numa primeira instancia.

Artigo 24.2
Prazo de vigéncia e altera¢des ao regulamento

1. O presente regulamento da BE AERP entra em vigor no dia seguinte a sua aprovacao pelo
Conselho Pedagogico.

2. As alteracdes ao presente regulamento podem ocorrer por sugestdo do Diretor, do
Coordenador da BE AERP ou dos professores bibliotecarios e sao submetidas a Conselho
Pedagdgico.
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